
	
	
PROCESSO	Nº	23106.031419/2026-78.		

	

EDITAL	Nº	01/2026/SECOM	-	DIVULGAÇÃO	DO	RESULTADO	PROVISÓRIOS	DA	ETAPA	DE	ENTREVISTAS.	

Divulgação	do	resultado	provisório	da	etapa	de	entrevistas

	

A	 Secretaria	 de	 Comunicação,	 no	 uso	 de	 suas	 atribuições,	 torna	 pública	 a	 Divulgação	 do
resultado	provisório	da	etapa	de	entrevistas	relativo	ao	Processo	Seletivo	para	contratação	de	estagiário,
Edital	de	Abertura	nº	01/2026.

Conforme	disposto	no	Edital	de	Abertura	nº	01/2026/SECOM,	o	prazo	para	interposição	de	recurso
quanto	à	etapa	de	entrevistas	estará	aberto	até	o	dia	16/06/2026,	após	a	publicação	desta	lista	para	interpor
recurso	contra	o	resultado.	O	candidato	deverá	enviar	o	Formulário	para	interposição	de	recurso,	disponível
no	endereço:	https://forms.office.com/r/LwGjgbfNUt,	conforme	consta	no	item	nº.	06	do	edital.

O	 candidato	 deve	 ser	 claro,	 consistente	 e	 objetivo	 em	 seu	 pleito.	 Recurso	 inconsistente	 ou
intempestivo	será	preliminarmente	indeferido.

	

PERFIL	01	-	Para	a	Coordenação	de	Comunicação	Institucional	(Assessoria	de	Imprensa	

Lista	Geral

ID Nome	CompletoNome	SocialDeseja	participar	como?Qual	Curso?InscriçãoAnálise	Curricular	SituaçãoResultado	Preliminar	EntrevistasSituação

12026
CAI2

Ana
Júlia
Soares
de
Sousa

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Jornali
smo	

Deferid
a	 5,5

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

9,1

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CAI3

Ana
Luiza
de
Lima
Nobis

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Comun
icação
Organi
zaciona
l

Deferid
a	 6,4

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

0,00

Candidata
eliminado
por	não
compareci
mento	à
etapa	de
entrevista

12026
CAI4

André
Portela
Ximene
s

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Comun
icação
organiz
acional
	

Deferid
a	 5,5

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

9,2

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CAI6

Cailon
Brendo
Oliveir
a
Braga

Cob

Pessoa
Preta
ou
Parda	-
PP

Comun
icação
Organi
zaciona
l	

Deferid
a	 5,0

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

8,8

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CAI7

Clara
Alexan
dre	do
Carmo

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Comun
icação
Organi
zaciona
l

Deferid
a	 5,5

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

9,0

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CAI9

Enrico
Imbroi
si	Sari
Silva

Enrico
Ampla
Concor
rência	-
AC

Comun
icação
Organi
zaciona
l	

Deferid
a	 5,5

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

0,00

Candidato
eliminado
por	não
compareci
mento	à
etapa	de
entrevista

Classific
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https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=oZs17AtjK024M8jm1I-AWdZBNHbn5QNGku1ibNw_-K1UNkQzUVJOSlZMSTJMTTBMUE9DN0JZQko4Ui4u&sharetoken=ZLFDfOiWyYC0kDXwMkER


12026
CAI10

Hugo
Alves
Nascim
ento

	
Pessoa
com
Deficiê
ncia	-
PCD

Comun
icação
Organi
zaciona
l

Deferid
a	 7,7

ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

9,0
Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CAI11

Ian
Santos
Dantas
Silva

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Comun
icação
Organi
zaciona
l

Deferid
a	 5,5

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

8,8

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CAI12

Ian
Vieira
Saraiva
da
Costa

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Jornali
smo

Deferid
a	 7,5

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

0,00

Candidato
eliminado
por	não
compareci
mento	à
etapa	de
entrevista

12026
CAI14

Karen
Mende
s
Menez
es

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Comun
icação
Organi
zaciona
l

Deferid
a	 5,5

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

8,4

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CAI17

Maria
Clara
Cirino
de
Oliveir
a	Brito

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Comun
icação
Organi
zaciona
l	

Deferid
a	 6,7

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

9,0

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CAI19

Maria
Rita
Teixeir
a
Santos
Sampai
o	

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Jornali
smo

Deferid
a	 9,4

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

8,8

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CAI21

Nicole
Bartieli
Oliveir
a	Mota

Nicole
Ampla
Concor
rência	-
AC

Jornali
smo

Deferid
a	 9,4

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

9,3

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CAI22

Numai
r
Abdull
ah	Bin
Tariq

Numai
r	Tariq

Pessoa
Preta
ou
Parda	-
PP

Jornali
smo

Deferid
a	 8,8

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

8,6

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CAI23

Parys
Muniz
Mende
s

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Jornali
smo

Deferid
a	 7,1

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

0,00

Candidato
eliminado
por	não
compareci
mento	à
etapa	de
entrevista

12026
CAI26

Sofia
Vieira
da
Ressur
reição	

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Comun
icação
Organi
zaciona
l	

Deferid
a	 7,9

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

9,1

Candidato
apto	a
continuar
no
processo..

12026
CAI27

Sophia
Gonçal
ves	de 	

Ampla
Concor Jornali

smo
Deferid
a	 5,2

Classific
ado	para
a	etapa
de 9,1

Candidato
apto	a
continuar
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Lista	Pessoa	Preta	ou	Parda	-	PP

	

Lista	Pessoa	com	Deficiência	-	PCD

	

	

PERFIL	02	-	Para	a	Coordenação	de	Produção	de	Conteúdo

Lista	Geral

	

Oliveir
a

rência	-
AC

entrevist
a.	

no
processo.

ID Nome	CompletoNome	SocialDeseja	participar	como?Qual	Curso?InscriçãoAnálise	Curricular	Situação Resultado	Preliminar	EntrevistasSituação

12026
CAI6

Cailon
Brendo
Oliveir
a
Braga

Cob

Pessoa
Preta
ou
Parda	-
PP

Comun
icação
Organi
zacion
al

Deferid
a 5,0

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

8,8

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CAI22

Numai
r
Abdull
ah	Bin
Tariq

Numai
r	Tariq

Pessoa
Preta
ou
Parda	-
PP

Jornali
smo

Deferid
a 8,8

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

8,6

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

ID Nome	CompletoNome	SocialDeseja	participar	como?Qual	Curso?InscriçãoAnálise	CurricularSituação Resultado	Preliminar	EntrevistasSituação

12026
CAI10

Hugo
Alves
Nascim
ento

	

Pessoa
com
Deficiê
ncia	-
PCD

Comun
icação
Organi
zacion
al

Deferid
a 7,7

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

9,0

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

ID Nome	CompletoNome	SocialDeseja	participar	como?Qual	Curso?InscriçãoAnálise	Curricular	SituaçãoResultado	Preliminar	EntrevistasSituação

12026
CPC3

Giovan
na
Neres
de
Souza

	

Pessoa
Preta
ou
Parda	-
PP

Jornali
smo

Deferid
a	 5,2

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

0,00

Candidata
eliminada
por	não
compareci
mento	à
etapa	de
entrevista

12026
CPC4

João
Guilher
me
Henriq
ues
Bugari
n

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Jornali
smo	-
Comun
icação
Social

Deferid
a	 7,6

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

0,00

Candidato
eliminado
por	não
compareci
mento	à
etapa	de
entrevista

12026
CPC5

Julia
Luz
Dias

	
Ampla
Concor
rência	-
AC

Jornali
smo

Deferid
a	 6,8

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

9,53

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.

12026
CPC11

Nicole
Bartieli
Oliveir
a	Mota

Nicole
Ampla
Concor
rência	-
AC

Jornali
smo

Deferid
a 6,3

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevist
a.	

8,65

Candidato
apto	a
continuar
no
processo.	
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Lista	Pessoa	Preta	ou	Parda	-	PP

	

PERFIL	03	-	Para	a	Coordenação	de	Comunicação	Visual	(Design)

	
Lista	Geral

	

Lista	Pessoa	Travesti	ou	Transexual	-	TT

	

	
	

João	José	Azevedo	Curvello
Secretário	de	Comunicação	da	Universidade	de	Brasília	-	UnB
	

Em	15/06/2026.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Joao	Jose	Azevedo	Curvello,	Secretária(o)	de	Comunicação,
em	15/06/2026,	às	16:21,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	na	Instrução	da	Reitoria
0003/2016	da	Universidade	de	Brasília.

A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site	http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,	informando	o	código	verificador	14362860	e	o
código	CRC	BA494F73.

Referência:	Processo	nº	23106.031419/2026-78 SEI	nº	14362860

ID Nome	CompletoNome	SocialDeseja	participar	como?Qual	Curso?InscriçãoAnálise	Curricular	SituaçãoResultado	Preliminar	EntrevistasSituação

12026
CPC3

Giovan
na
Neres
de
Souza

	

Pessoa
Preta
ou
Parda	-
PP

Jornali
smo

Deferid
a 5,2

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevis
ta.	

0,00

Candidata
eliminada
por	não
compareci
mento	à
etapa	de
entrevista

ID Nome	CompletoNome	SocialDeseja	participar	como?Qual	Curso?InscriçãoAnálise	Curricular	SituaçãoResultado	Preliminar	EntrevistasSituação

12026
CCV2

Marina
Campo
s
Spinola

	

Pessoa
Travest
i	ou
Transe
xual	-
TT

Design
-
Progra
mação
Visual

Deferid
a	 8

Classific
ado	para
a	etapa
de
entrevis
ta.	

8
Candidato
apto	a
continuar
no	processo.

ID Nome	CompletoNome	SocialDeseja	participar	como?Qual	Curso?InscriçãoAnálise	Curricular	SituaçãoResultado	Preliminar	EntrevistasSituação

12026
CCV2

Marina
Campo
s
Spinola

	

Pessoa
Travest
i	ou
Transe
xual	-
TT

Design
-
Progra
mação
Visual

Deferid
a	 8

Classific
ado
para	a
etapa	de
entrevis
ta.	

8
Candidato
apto	a
continuar	no
processo.
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