
COORDENADORIA DE ESTÁGIO

Comunicado nº 02/2025/2025/DGP / DPAM / COEST Em  24 de novembro de 2025.

 
 
 

A Coordenadoria de Estágio, em cumprimento ao item 4 do Edital de Condições Gerais nº 01/2025 e às disposições do edital de abertura de cada certame, torna público o resultado de distribuição das vagas destinadas aos candidatos pretos e pardos,
às pessoas com deficiência, às pessoas indígenas, bem como aos candidatos travestis e transexuais.

Esclarecemos que o sorteio não foi realizado nesse lote de convocações pois não tivemos aprovados que figuram nas listas de pessoa com deficiência e pessoa indígena. Em complemento, nesse lote há três vagas de pessoas pretas ou pardas para
serem preenchidas e tivemos 3 aprovados, não havendo a necessidade de realização do sorteio. 

 
 

 
  ORDEM DE CONVOCAÇÃO UNIDADE CONTEMPLADA
21º AC SPI
22º AC SPI
23º PP PCTEC - Administração
24º AC PCTEC - Comunicação
25º AC IL - Perfil 1
26º PP IL - Perfil 1
27º AC IL - Perfil 2
28º AC IL - Perfil 2
29º PP IL - Perfil 1
30º AC IL - Perfil 2
31º AC IL - Perfil 2

 

ANEXO IV - ORDEM DE CONVOCAÇÃO

 

 

Coordenadoria de Estágio - COEST

Documento assinado eletronicamente por Leticia Cristina de Oliveira, Coordenador(a) da Coordenadoria de Estágio da Diretoria de Provimento Acompanhamento e Movimentação, em 01/12/2025, às 15:37, conforme horário oficial
de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasília.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 13478745 e o código CRC C2ABF7E6.

Referência: Processo nº 23106.109134/2025-79 SEI nº 13478745
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