
03/08/2023, 10:02 SEI/UnB - 10102410 - Edital

https://sei.unb.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11263917&infra_sistema… 1/2

  

 

PROCESSO Nº 23106.073192/2023-95

 

 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE CRONOGRAMA N. 05 DE 25 DE JULHO DE 2023

 

A Universidade de Brasília torna pública a retificação do Edital de Cronograma nº 25 de julho de 2023 (PRORROGAÇÃO
DO PRAZO DE ENVIO), publicado no site do Decanato de Gestão de Pessoas – UnB (estagio.unb.br), conforme descrito
abaixo:

 

 

 

ANÁLISE CURRICULAR

Itens de avaliação Pontuação Pontuação
máxima

Formação complementar
Documentos comprobatórios: cer�ficado e/ou declaração de par�cipação em ações
de desenvolvimento profissional ou acadêmico (cursos, seminários, workshops etc.)
na área de atuação.

0,50 a cada 10 horas
completas 5,00

Experiência profissional na área de atuação -
Documentos comprobatórios: cópia carteira de trabalho, declaração do
empregador, declaração de estágio (obrigatório ou não obrigatório); documento
que comprove o vínculo empraga�cio.

0,50 a cada 6 meses
completos de

exercício
1,50

Experiência profissional fora da área de atuação
Documentos comprobatórios: cópia carteira de trabalho; declaração do
empregador; declaração de estágio; documento que comprove o vínculo
empraga�cio.

0,25 a cada 6 meses
completos de

exercício
0,50

Clareza, obje�vidade e uso correto da língua portuguesa. - 3,00
Total: 10,00

 

4 Preenchimento e envio do currículo:

 

Link para preenchimento e envio do currículo: h�ps://forms.office.com/r/xjacLS9d40
Prazo para envio: 26/07/2023 a 08/08/2023

 

5 Será eliminado do Processo Sele�vo o candidato que não enviar o currículo ou que enviar fora do prazo es�pulado
neste edital.

6 A publicação do resultado provisório da Análise Curricular está prevista para 10/08/2023.

7 Permanecem inalteradas as demais condições estabelecidas no referido edital.

 

 

Sheila Perla Maria de Andrade da Silva
Decana de Gestão de Pessoas em exercício

Universidade de Brasília

http://estagio.unb.br/index.php?option=com_content&view=article&id=254:processo-seletivo&catid=214&Itemid=707
https://forms.office.com/r/xjacLS9d40
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Documento assinado eletronicamente por Sheila Perla Maria de Andrade da Silva, Decano(a) Subs�tuto(a) de
Gestão de Pessoas, em 03/08/2023, às 10:01, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da
Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasília.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�p://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 10102410 e o código CRC
A06D48EB.

Referência: Processo nº 23106.073192/2023-95 SEI nº 10102410


