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PROCESSO Nº 23106.150218/2022-45

 

EDITAL DE RESULTADO PROVISÓRIO N. 11/2023 - ENTREVISTAS TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

 

A Coordenadoria de Estágio (COEST), no uso de suas atribuições legais e de acordo com o disposto no
Edital de Abertura n. 01/2022, de 22/12/2022,  torna público  o resultado provisório de entrevistas referente ao
processo seletivo para contratação de estagiário(a), nas áreas de atuação de Administração, Comunicação e Tecnologia
da Informação.

 

1 Resultado provisório das entrevistas (Tecnologia da Informação):

 

ÁREA: TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Nº INSCRIÇÃO NOME COMPLETO NOTA ENTREVISTA

122704 Ana Luisa Padilha Alves AUSENTE

122133 Caio Melo Borges 9,00

122302 Daniel Erick Sanchez Trujillo 7,00

122518 Fillipe Albuquerque Moreira dos Santos 7,00

122278 Gabriel da Silva Cabral AUSENTE

122197 Geovana Carvalho Dias 9,00

122227 Guilherme Oliveira Leite 8,50

122191 Gustavo Vieira de Araújo AUSENTE

122509 Heitor de Mattos Oliveira Lima 9,50

122576 Humberto Alves Mesquita 8,50

122341 João Victor de Oliveira Mazetti 8,50

122417 Leandro Rodrigo Lopes de Oliveira Junior 9,50

122784 Lucas Hipolito Pessoa de Melo 9,00

122802 Lucas Rafael Mendes Santos 9,00

122755 Maria Luiza Sousa de Lucena 9,00

122593 Mário Vinicius Beleza Carneiro 10,00

122148 Mateus Gomes de Araújo 6,50

122744 Pablo Santos Costa AUSENTE

122373 Priscila Lemos Felizardo Lessa 8,00

122525 Rafael Xavier Canabrava AUSENTE

122344 Raylan da Silva Sales AUSENTE

122037 Renan Vieira Guedes 8,50

122797 Renato Pedro da Silva Júnior AUSENTE

122452 Sara Lima Gaspar 9,50

122581 Vinicius Castelo Ferreira 8,50

 

 

2 A interposição de recursos, observadas as disposições constantes no Edital de Abertura n. 01/2022, pode ser realizada
através do endereço eletrônico selecaoestagio@unb.br, no prazo de 22 a 23/03/2023.

2.1 O candidato deverá utilizar o formulário de recurso disponível na página oficial do processo seletivo (Formulário -
Interposição de recurso Entrevistas).
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3  A publicação do resultado final do Processo Seletivo para a área de Tecnologia da Informação está prevista
para 24/03/2023.

 

Sheila Perla Maria de Andrade da Silva
Decana de Gestão de Pessoas Em Exercício

Documento assinado eletronicamente por Sheila Perla Maria de Andrade da Silva, Decano(a) Substituto(a) de
Gestão de Pessoas, em 21/03/2023, às 14:51, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da
Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasília.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 9497281 e o código CRC
4FC7BB8E.
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