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EE Universidade de Brasilia

EDITAL DE CRONOGRAMA N. 01/2024

PROCESSO N2 23106.110148/2023-73

A Coordenadoria de Estagio (COEST), no uso de suas atribuicbes legais e de acordo com o disposto noEdital de Abertura n.
EDITAL DE ABERTURA N¢ 34/2023, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023, torna publico o Cronograma das Entrevistas referente ao
processo seletivo para contratacdo de estagiario(a), na area de Ciéncia Politica ou areas afins das Ciéncias Sociais.

1. A entrevista, de carater eliminatdrio e classificatdrio, sera pontuada de O (zero) a 10 (dez), exigindo-se nota minima de 7
pontos.

2. As Entrevistas serdo realizadas por ordem alfabética, de acordo com as inscri¢des homologadas na primeira fase do edital.

2.1. A entrevista sera aplicada individualmente a todos os candidatos.

2.1.1. A entrevista sera realizada de forma remota por meio da plataforma Teams, no link:
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ZjQyMzE4YmEtZjA1NiOOM]FiLTkANWUtZmU3YzJIZjZjYWI1%40thread.v2/0?
context=%7b%22Tid%22%3a%22ec359bal-630b-4d2b-b833-c8e6d48f8059%22%2c%220id%22%3a%2289a33389-f99¢c-4b92-
b38a-978ef1637294%22%7d

3. A Entrevista tera duragdo maxima de 20 minutos, sendo o tempo maximo de 5 minutos destinados a apresentagdo por parte
do candidato e o tempo minimo de 10 minutos destinados a argui¢do do candidato pela Comissdo Examinadora. A soma dos
tempos ndo podera ultrapassar o tempo de duragcdao maxima da prova.

4. Na Entrevista, o candidato serd avaliado conforme os seguintes critérios:
a) nivel de conhecimento na area de atuacdo da sele¢do, com pontuacdo igual a 4;
b) capacidade de raciocinio e inter-relacionamento de ideias e conceitos, com pontuacdo igual a 3;

c) forma de expressao (uso da norma culta da Lingua Portuguesa), com pontuacdo igual a 3.

GRUPO N2 INSCRICAO NOME COMPLETO DATA DA ENTREVISTA HORARIO DA ENTREVISTA
342305 Amanda Barcelos Mota 19/01/2024 14:00 as 14:20
342301 Julia Braga Torres 19/01/2024 14:20 as 14:40
342303 Nicole Brito de Sena 19/01/2024 14:40 as 15:00

5. DO RESULTADO E NOTA FINAL DO PROCESSO SELETIVO

5.1. A Nota Final do Processo Seletivo (NF) serd determinada pela soma da média ponderada das notas finais obtidas na Andlise
Curricular e na Entrevista, observadas as notas minimas em cada modalidade e seus respectivos pesos, conforme a férmula
indicada a seguir:

NF = (NAC*peso) + (NE*peso) / *N

Em que:

NF: Nota final

NAC: Nota da Andlise Curricular

NE: Nota da Entrevista

*N= Soma dos pesos de provas de carater eliminatdrio.

5.1.1 Todas as provas serdo pontuadas de O (zero) a 10 (dez).

5.1.2. Para classificagdo final, a preferéncia sera dada a candidatas ou candidatos que nao estejam atualmente recebendo bolsa
de mestrado ou doutorado e que ndao tenham outra fonte de renda regular. Os candidatos serdo classificados considerando a
combinacgdo de: i) auséncia de outra fonte de renda e ii) pontuacao final.

https://sei.unb.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=12010649&infra_sistema...
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5.2. O resultado provisério do processo seletivo (ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTAS) sera divulgado no dia 29/01/2024.

Sheila Perla Maria de Andrade da Silva
Decana de Gestdo de Pessoas Em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por Sheila Perla Maria de Andrade da Silva, Decano(a) Substituto(a) de Gestdo de
. o

et o lil| Pessoas, em 05/01/2024, as 12:04, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Instru¢do da Reitoria 0003/2016
eletrbnica da Universidade de Brasilia.

= A EE O
3 ﬁ',;_"t-'_:t'l-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
"=-_';_li??.r".§':b:; acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 10767593 e o cédigo CRC
gt A368DBA4.
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