
  

 
PROCESSO Nº 23106.000151/2024-61
 

EDITAL DE RESULTADO PROVISÓRIO N. 17/2024
 

A Coordenadoria de Estágio (COEST), no uso de suas atribuições legais e
de acordo com o disposto no Edital de Abertura n. 05/2024, de 30/01/2024, torna
público o resultado provisório da análise curricular referente ao processo seletivo
para contratação de estagiário(a). 

 
1 Resultado provisório:
 

Número
de

Inscrição

Candidato Formação
Complementar
(0,50 ponto a
cada 10 horas

completas)
Pontuação
máxima:
3 pontos

Carta de
Intenções
Pontuação
máxima:
2 pontos

Nota
Final

Resultado

20240501 Nayara
Ribeiro de

Morais Vilas
Boas

3,0 2,0 5,0 Aprovada

20240511 Ellen Mayra
Silva Mendes

1,0 1,6 2,6 Aprovada

20240513 João Otávio da
Cunha Alves

3,0 1,5 4,5 Aprovado

20240521 Maria Vitória
Rocha

Marcelino

2,5 2,0 4,5 Aprovado

20240502 Jully Alves
Cavalcante

0 1,5 1,5 Desclassificada
(Conforme
Item 1 do
Edital de

Cronograma N.
14/2024)

20240520 Jobim Araujo
Sá

3,0 1,7 4,7 Aprovado

 
 
2 Candidatos(as) desclassificados(as) conforme item 2 do edital de
cronograma n. 14/2024 (não envio da documentação):
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Número de Inscrição Candidato

20240504 Julia Mara dos Santos

20240508 Jaciara Samya Soares de Sousa

20240512 Lítcia Cristina Oliveira Santos

20240509 Christiana Leda Nunes Fruteira

20240516 Mikaelly Rodrigues

20240510 Liandra de Freitas Pereira
 

 
3 A interposição de recursos, observadas as disposições constantes no Edital de
Abertura n. 05/2024, pode ser realizada através do endereço eletrônico
selecaoestagio@unb.br, nos dias 15 a 17/03/2024.
3.1 O candidato deverá utilizar o formulário de recurso disponível na página oficial do
processo seletivo (Formulário - Interposição de recurso Entrevistas e/ou Formulário -
Interposição de recurso Análise Curricular).
4 A publicação do resultado final do Processo Seletivo está prevista
para 19/03/2024.
 
 

Decana de Gestão de Pessoas da Universidade de Brasília
Universidade de Brasília - UnB

Documento assinado eletronicamente por Maria do Socorro Mendes Gomes,
Decana de Gestão de Pessoas, em 13/03/2024, às 15:07, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da
Universidade de Brasília.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 11038853 e o código CRC 057DF177.

Referência: Processo nº 23106.000151/2024-61 SEI nº 11038853
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