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EE Universidade de Brasilia

PROCESSO N2 23106.000151/2024-61
EDITAL DE CRONOGRAMA N. 14/2024 - ANALISE CURRICULAR

A Coordenadoria de Estagio (COEST), no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o disposto no Edital de
Abertura n. 05/2024, de 01/02/2024, torna publico o Cronograma da Analise Curricular referente ao Processo Seletivo
para contratacdo de estagiario para a area de servico social.

1 A Analise Curricular, de carater eliminatério e classificatério, serd pontuada de 0 (zero) a 05 (cinco), exigindo-se nota
minima de 2 pontos.

1.1 A Entrevista tera carater classificatorio e eliminatério e serd pontuada de 0 (zero) a 5 (cinco) pontos.
1.2 A Nota Final serd o somatério simples das notas obtidas na Andlise Curricular e na Entrevista.
1.3 Serdo convocados para a realizacdo da Entrevista os candidatos aprovados na Andlise Curricular.

2 A andlise curricular engloba o envio do curriculo, da carta de intengdo e da documentagdo correspondente e
comprobatoria.

2.1 Os documentos deverdo ser enviados no formato .pdf para o e-mail rev.sersocial@gmail.com, especificando no
campo assunto "Analise Curricular Edital de Abertura n° 05/2024 - NOME COMPLETO DO CANDIDATO".

2.2 A UnB ndo se responsabilizard por curriculo ndo recebido por motivos de falha de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3 Itens de avaliagdo:

ANALISE CURRICULAR
Itens de avaliagdao Pontuacgao Pon’t u'a;ao
maxima

Formagdao complementar

Documentos comprobatdérios: certificado e/ou declara¢io de participacdo em acdes de 0,50 a cada 10 300

desenvolvimento profissional ou académico (cursos, seminarios, workshops etc.) na horas completas !

area de atuacdo.

Clareza, objetividade e uso correto da lingua portuguesa na redac¢ao da carta de i 200

intengdes. ’
Total: 5,00

4 Preenchimento e envio do curriculo:

e-mail para envio do curriculo, carta de inten¢des e documentagdo comprobatdria: rev.sersocial@gmail.com

Prazo para envio: 07/03 a 11/03/2024

5 Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo enviar ou que enviar o Curriculo, a Carta de Intencdo e as
comprovagdes correspondentes para avaliagdo da pontuacdo (histérico escolar, declaragdes ou outros comprovantes)
fora do prazo estipulado, nas condi¢des, na data e horario estabelecidos neste edital de Cronograma de Analise
Curricular.

6 A publicacdo do resultado provisério da Andlise Curricular esta prevista para 14/03/2024.

7 O cronograma de entrevistas sera publicado apds a divulgacdo do resultado final da Analise Curricular.

https://sei.unb.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=12275329&infra_sistema...

12



06/03/24, 15:58 SEI/UnB - 11001183 - Edital

Decana de Gestdo de Pessoas da Universidade de Brasilia
Universidade de Brasilia - UnB
eil
- e [
assinatura fﬁ
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Maria do Socorro Mendes Gomes, Decana de Gestdo de Pessoas, em

Universidade de Brasilia.

£ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?

it C7BE8411.

06/03/2024, as 15:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Instru¢do da Reitoria 0003/2016 da

' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 11001183 e o cddigo CRC

Referéncia: Processo n? 23106.000151/2024-61
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